教职工人身意外保险投保及报销费用指南
校区除了按照国家规定为教职工缴纳社会保险外，还为教职工提供了人身意外伤害保险保障，目前可供选择的保险方案有两个：一个是平安保险公司的，一个是人寿保险公司的，两者选一。附件为详细的保险方案。教职工自行选择购买后，按照流程报销投保费用。
一、中国人寿保险股份有限公司的“人身意外保险+重大疾病”保险方案。
（一）保险方案
该保险方案参保费用为860元/人/年，具体险种及保额如下表所示：
	投保险种
	保险金额（单位：元）
	保险期限

	国寿绿洲团体意外伤害保险（B型）2013版
	50万
	1年

	国寿绿洲伤残团体意外伤害保险
	50万
	1年

	国寿附加绿洲住院定额给付团体医疗保险
	1.8万（每天住院补贴100元）
	1年

	国寿附加绿洲意外费用补偿团体医疗保险
	20万
	1年

	国寿交通工具意外伤害保险
	1030万（飞机800万，火车100万，轮船100万，汽车30万）
	1年

	国寿重大疾病保险
	5万
	1年


（二）购买方式及报销手续
1.本保险采取教职工自愿购买的方式，各位教职工可联系中国人寿保险股份有限公司文登支公司办理投保手续，联系人：谭经理，联系电话：0631-8465440，13863152578。
2.各位教职工在办理完投保手续后，本人在保单复印件及发票背面签字，经人事管理办公室签字确认后，持相关票据到财务管理办公室办理报销手续。
（三）说明
1. 本保险自愿参保，校区只报销教职工本人的保险费用。 
[bookmark: _GoBack]2. 保险出险后由教工本人或其亲属自行与保险公司联系理赔事宜，中国人寿 24 小时理赔报案电话：95519，中国人寿保险股份有限公司文登支公司联系人：谭经理，联系电话：0631-8465440，13863152578。
二、中国平安保险公司的“白领一年期意外综合保障计划：升级版—职场金龙袍”保险方案。
（一）保险方案
参保费用每人为 860.8 元/年，具体保险项及金额如下：
	险种类别 
	保险金额

	意外身故与残疾 
	50 万

	意外医疗 
	10 万

	住院津贴 
	100 元/天

	救护车费用 
	2000

	飞机意外 
	800 万

	火车意外 
	100 万

	轮船意外 
	100 万

	汽车意外 
	30 万

	电话咨询及垫付服务 
	赠送

	意外出院后体检服务 
	赠送


（二） 参保流程
1. 浏览器登录平安保险商城（可直接点击该链接
http://baoxian.pingan.com/product/yinianqizonghe_bailing.shtml?WT.mc_id=T00-BDPP-101）， 下拉选定“升级版——职场金龙袍” ， 点击立即购买；
2. 如未注册，在弹出窗口“会员登录” 旁点击“立即注册” 并按提示完成注册；如已注册，可按登录提示直接登录购买。 投保前请认真阅读投保须知与免责条款等，以便对此次保险有更深入了解。
3. 按提示填写投保人、 被投保人等个人信息，常驻城
市按个人实际情况填写。
4. 勾选“需要纸质保单和发票” ， 发票抬头同投保人，即参保教职工本人姓名。 支付后购买成功，可下载电子保单。
5. 待发票邮寄到后在发票背面及保单复印件上签署自己名字，交至人事管理办公室，经人事办公室签字确认后，由本人持相关票据到财务管理办公室自行报销。
（三） 说明
    1. 本保险自愿参保，校区只报销教工本人的保险费用，发票上额度需与上述要求保险方案费用相同，即 860.8 元。
    2. 意外险出险后由教工本人或其亲属自行与保险公司联系理赔事项，校区仅负责保险费用的报销，不负责理赔事宜。

